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Camera di Commercio Lecce

dal 1862 a sostegno delle imprese

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO DI PARTE ECONOMICA
ANNO 2018
PERSONALE NON DIRIGENZIALE

In data 12 dicembre 2022, presso la sede della Camera di Commercio di Lecce in viale Gallipoli n.
39 - Lecce,
le parti
costituite dalla
Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Lecce
rappresentata dal Segretario Generale Dr. Francesco De Giorgio,
unico componente della delegazione trattante di parte datoriale abilitata alla contrattazione
decentrata integrativa, ai sensi dell'art.7 del C.C.N.L. “Funzioni locali” sottoscritto in data
21.05.2018, nominato dalla Giunta camerale con deliberazione n. 28 del 18.06.2018
e
dai soggetti sindacali aventi titolo,
come di seguito rappresentate,
procedono

alla sottoscrizione dell'accordo decentrato integrativo per 1'anno 2018;

» richiamato il piano di recupero ai sensi del D.L. 6.3.2014, n.16, approvato con
deliberazione della Giunta camerale n.2 del 18.01.2019;

» richiamata la determinazione del Fondo risorse decentrate anno 2018 di cui alla
deliberazione della Giunta camerale n.47 del 03.10.2022 (la quale costituisce parte
integrante e sostanziale del presente accordo), che - al netto del Fondo posizioni
organizzative pari ad €.161.392,80 non costituente oggetto della presente contrattazione
integrativa - viene sintetizzato come segue:

Costituzione Importo
Risorse stabili €.320.877,95
Risorse variabili €.125.836,72
Totale risorse €.446.714,67

» preso atto delle destinazioni e degli impieghi gia definiti in applicazione di accordi
previgenti, come di seguito dettagliato;



RISORSE DECENTRATE ANNO 2018

dal 1862 a sostegno delle imprese

Risorse stabili

;b..;) Pagamenti Residuo da
=) Costituzione Ammontare Destinazione Importo destinato & . liquidare o
& effettuati
accantonare
Ammontare delle
risorse decentrate
stabili
" | (deliberazione SIS
G.C. n. 47 del
03.10.2022)
a) Finanziamento progressioni 190.525,82| 190.525,82 0,00
economiche di categoria
Importo destinato alla corresponsione
della indennita di comparto per la
b) quota a carico del Fondo risorse 27.063,04 27.063,04 0,00
decentrate, secondo la disciplina di cui
all’art. 32 del CCNL del 22.01.2004
d) Eccede.:nza di rljorsg . ifablll da 103.289,09
trasferire a quelle “variabili
Risorse variabili
’5;3 Pagamenti Residuo da
e Costituzione Ammontare Destinazione Importo destinato g . liquidare o
A~ effettuati
accantonare
Ammontare delle
risorse “stabili”
trasferite tra le
| “variabili” dopo il 103.289,09
finanziamento dei
rispettivi istituti
Ammontare delle
risorse decentrate
variabili
" | (deliberazione R
G.C. n. 47 del
03.10.2022)
TOTALE risorse
- | decentrate 229.125,81
variabili
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'!:amera di Commercio Lecce

dal 1862 a sostegno delle imprese

Quinta quota parte
del piano di
recupero ai sensi
del D.L.
06.03.2014 n. 16,
come disposto con
deliberazione di
Giunta camerale n.
2 del 18.01.2019
(destinata a
divenire economia
di bilancio)

66.785,45

TOTALE risorse
decentrate
variabili
utilizzabili  per
impieghi

162.340,36

b)

c)

d)

Impieghi gia
definiti in
applicazione di
accordi
previgenti

Importo destinato a compensare le
specifiche responsabilita secondo la
disciplina di cui all’art. 17, comma 2,
lett. ), cosi come modificato dall’art.
36 del CCNL del 22.01.2004

56.851,69

56.851,69

0,00

Importo destinato a corrispondere le
indennita di cui all’art. 4, comma 2,
del CCNL 16.07.1996 al personale
inquadrato nelle categorie A e Bl (n.
2 unita)

129,12

129,12

0,00

Importo  destinato  al
dell’indennita di centralino

pagamento

1.089,32

1.089,32

0,00

Indennita maneggio valori

150,00

150,00

0,00

Importo destinato a valorizzare le alte
professionalita

3.421,11

e)

Importo destinato ad incentivare la produttivita, il
miglioramento dei servizi e la performance dell'Ente

100.699,12

>

in esito alla pre-intesa raggiunta dalla Delegazione Trattante in data 11.10.2022;
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Camera di Commercio Lecce

dal 1862 a sostegno delle imprese

» avendo la Giunta camerale, nella riunione del 12.12.2022, autorizzato il Segretario
Generale alla sottoscrizione del presente contratto per la Delegazione Trattante di parte
datoriale, previa certificazione acquisita dal Collegio dei Revisori dei Conti in data
29.11.2022;

condividono
la destinazione delle risorse decentrate 2018, come innanzi dettagliata, e la quantificazione delle
risorse residuali disponibili, pari ad €.100.699,12, che ¢ possibile destinare ad incentivare la
produttivita, il miglioramento dei servizi e la performance dell'Ente;

definiscono

a tutti gli effetti di legge, come segue, gli effettivi utilizzi:

Istituti finanziati Importo utilizzato

Progressioni economiche di categoria €.190.525,82

Indennita di comparto per la quota a carico del Fondo

risorse decentrate €.27.063,04
Importo destinato a valorizzare le alte professionalita €.3.421,11
Quinta parte del piano di recupero ai sensi del D.L.

6.3.2014 n. 16, come disposto con deliberazione di €.66.785.45

Giunta camerale n. 2 del 18.1.2019 (destinata a
divenire insussistenza di passivo)

Importo destinato a compensare le specifiche
responsabilita come normate, da ultimo, con contratto €.56.851,69
decentrato sottoscritto il 30.12.2011

Indennita cat. A e B.1 €.129,12

Importo destinato al pagamento delle indennita di
rischio, centralino, reperibilita, maneggio valori, come

) . 1.2 2
normate, da ultimo, con contratto decentrato sottoscritto €.1.239.3
i1 30.12.2011
Importo destinato ad incentivare la produttivita, il
miglioramento dei servizi e la performance dell'Ente,
definito conformemente al sistema di misurazione e €.100.699.12

valutazione della performance, approvato con
deliberazione della Giunta camerale n. 264 del
23.12.2011

€. 446.714,67
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Camera di Commercio Lecce

dal 1862 a sostegno delle imprese

formalizzano

l'ipotesi di contratto decentrato integrativo di parte economica, per 1'anno 2018, la quale viene
letta, confermata e sottoscritta per la definitiva approvazione.

Lecce, 12.12.2022

Delegazione trattante di parte datoriale

Dr. Francesco DE GIORGIO Segretario Generale f.to

Rappresentanza Sindacale Unitaria

Dr. Stefano Antonio FERILLI f.to
Dr.ssa. Daniela RANFONI f.to
Dr. Angelo Antonio RUSSO f.to 20.12.2022
Rag. Salvatore STEFANIZZI f.to

Rappresentanti OO.SS. territoriali

FP CGIL Dr. Paolo TAURINO f.to
CISL FP Dr. Elio GIANNUZZI f.to
UIL FPL assente
CSA Regioni Autonomie Locali f.to

Sig. Angelo DE PASCALI



